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pnf{af/L gu/kflnsf 

s/f/df gu/ k|x/L Joj:yfkg ug{] ;DaGwL sfo{ljlw, @)&% 

 

gu/ sfo{kflnsfaf6 :jLs[t ldlt @)&%÷)%÷@@  
 

प्रस्तावना् 
  उरााफायी नगयऩालरकाको नीलत, कानून तथा लनणामहरुराई कामाान्वमन 
गनाको रालग नेऩारको सॊववधान फभोजजभ उरााफायी नगयऩालरकारे सम्ऩादन गनना 
ऩने, कामाान्वमन गनना ऩने, लनमभन गनना ऩने कामाको रालग उरााफायी 
नगयऩालरकारे स्वीकृत गयेको दयवजन्दको अलधनभा यही नगय प्रहयीको रयक्त 
ऩदभा कयाय सम्झौताका आधायभा सेवा कयायभा लरन े कामाराई व्मवजस्थत 
गनाका रालग उरााफायी नगयऩालरका, नगय कामाऩालरकारे मो कामाववलध स्वीकृत 
गयी रागू गयेकोछ ।  
 
१. सङक्षिप्त र प्रारम्भः 
 क. मस कामाववलधको नाभ "उरााफायी नगयऩालरकाभा कयायभा नगय 
प्रहयी व्मवस्थाऩन सम्फन्धी कामाववलध, २०७5" यहेको छ ।  
 ख. मो कामाववलध कामाऩालरकारे लनणाम गयेको लभलतफाट प्रायम्ब 
हननेछ।  
 
२.ऩरयबाषा  ्ववषम वा प्रस ङ्गरे अको अथा नरागेभा मस कामाववलधभा- 

क."प्रभनख" बन्नारे नगयऩालरकाको प्रभनख सम्झनन ऩदाछ । 
ख. "ऐन" बन्नारे “स्थानीम सयकाय सञ्चारन ऐन , २०७४” सम्झनन 

ऩदाछ ।  
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ग. "कामाववलध" बन्नारे “उरााफायी नगयऩालरकाभा कयायभा नगय प्रहयी 
व्मवस्थाऩन सम्फन्धी कामाववलध, २०७५” सम्झनन ऩदाछ ।  

घ. "कामाारम" बन्नारे उरााफायी नगयऩालरका, नगय कामाऩालरकाको 
कामाारम सम्झनन ऩदाछ ।  

ङ."नगय प्रहयी " बन्नारे फनॉदा ३ (२) फभोजजभ  नगय प्रहयी सेवा 
उऩरब्ध गयाउने गयी व्मवस्था बएका कभाचायी सम्झननऩदाछ । 

च."सलभलत" बन्नारे फनॉदा ५ फभोजजभ गठित अन्त वााताा तथा सूजचकयण 
सलभलत सम्झनन ऩदाछ । 

 
३.कामाववलध रागू हनने ऺेत्र , सेवा य मोग्मता् (१) स्थानीम सयकाय सञ्चारन 
ऐन, २०७४ को दपा ८३ को उऩ दपा (७) फभोजजभ कभाचायी कयायभा 
याख्न ेप्रमोजनको रालग मो कामाववलध स्वीकृत गयी रागू गरयएको छ।  

 (२) कामाारमरे देहामको नगय प्रहयी ऩदहरुभा मस कामाववलध 
फभोजजभ अवलध तोकी कयायभा याख्न सक्नेछ्  
   -s_ ;xfos gu/ k|x/L lgl/Ifs 
   -v_ gu/ k|x/L xjNbf/ 
   -u_ gu/ k|x/L hjfg 

-3_ of]Uotf 
 -s_ gu/ k|x/L ;xfos lgl/Ifssf] nfluM 

 g]kfnL gful/s ePsf] 

 dfGotf k|fKt z}lIfs ;+:yfjf^ k|lj)ftf k|df)f kq tx jf ;f] 
;/x pQL)f{ u/]sf] 

 pd]/ 18 jif{ k'/f eO{ 25 jif{ ggf#]sf] jf k'j{ hgky / 
z;:q k|x/L jf g]kfnL ;]gfjf^ cjsfz k|fKtsf] xsdf 40 
jif{ ggf#]sf] . 
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 s'g} klg g}lts ktg b]lvg] kmf}hbf/L cleof]udf ;hfo  
gkfPsf] . 

 dfGotf k|fKt :jf:Yo ;+:yfn] lbPsf] lg/f]lutf k|df)fkq . 

 ;DalGwt O{nfsf jf j*f k|x/Laf^ hf/L ePsf] rfl/lqs 
k|df)fkq . 

 k'?ifsf] xsdf 36Ldf prfO{ % lkm6 @ O{Gr, 5ftL #!–##, tf}n 

%) s]=hL= / dlxnfsf] xsdf 36Ldf prfO{ % lkm6, tf}n $@ 

s]=hL= ePsf], cfFvf dfO{g; @ jf Kn; @ eGbf a9L sdhf]/ 

gePsf 
-ख_ gu/ k|x/L xjNbf/sf] nflu 
 g]kfnL gful/s ePsf] . 

 dfGotf k|fKt z}lIfs ;+:yfjf^ SEE tx jf ;f] ;/x 
pQL)f{ u/]sf] . 

 pd]/ 18 jif{ k'/f eO{ 25 jif{ ggf#]sf] . 

 s'g} klg g}lts ktg b]lvg] kmf}hbf/L cleof]udf ;hfo 
gkfPsf] . 

 dfGotf k|fKt :jf:Yo ;+:yfn] lbPsf] lg/f]lutf k|df)fkq . 

 ;DalGwt O{nfsf jf j*f k|x/Laf^ hf/L ePsf] rfl/lqs 
k|df)fkq . 

 k'?ifsf] xsdf 36Ldf prfO{ % lkm6 @ O{Gr, 5ftL #!–##, tf}n 

%) s]=hL= / dlxnfsf] xsdf 36Ldf prfO{ % lkm6, tf}n $@ 

s]=hL= ePsf], cfFvf dfO{g; @ jf Kn; @ eGbf a9L sdhf]/ 

gePsf] 

-ग_ gu/ k|x/L hjfgsf] nflu 
 g]kfnL gful/s ePsf] . 



v08 !_  ;ª\Vof !%  :yfgLo /fhkq  efu @  ldlt @)&%÷)^÷( 

 

5 
 

 dfGotf k|fKt z}lIfs ;+:yfjf^ cfwf/e"t tx lzIff jf ;f] 
;/x pQL)f{ u/]sf] . 

 pd]/ 18 jif{ k'/f eO{ 23 jif{ ggf#]sf] . 

 s'g} klg g}lts ktg b]lvg] kmf}hbf/L cleof]udf ;hfo 
gkfPsf] . 

 dfGotf k|fKt :jf:Yo ;+:yfn] lbPsf] lg/f]lutf k|df)fkq . 

 ;DalGwt O{nfsf jf j*f k|x/Laf^ hf/L ePsf] rfl/lqs 
k|df)fkq . 

 k'?ifsf] xsdf 36Ldf prfO{ % lkm6 @ O{Gr, 5ftL #!–##, tf}n 

%) s]=hL= / dlxnfsf] xsdf 36Ldf prfO{ % lkm6, tf}n $@ 

s]=hL= ePsf], cfFvf dfO{g; @ jf Kn; @ eGbf a9L sdhf]/ 

gePsf] 

४. छनौट सम्फन्धी व्मवस्था् फनॉदा ३ फभोजजभका  नगय प्रहयी कभाचायीहरु 
कामाारमरे कयायभा याख्न ेप्रमोजनको रालग सूजचकयण तथा छनौट सम्फन्धी 
व्मवस्था देहाम फभोजजभ हननेछ्  

(१) नगय प्रहयी कभाचायीको अननसूजच-१ फभोजजभ स्वीकृत कामा 
वववयण फभोजजभ ऩद वा सेवा ऺेत्र तथा सम्फजन्धत सेवा सभूहको 
मोग्मता, ऩारयश्रलभक, सेवा शतासभेत तोकी सम्फजन्धत कामाारमको 
सूचना ऩाटी य अन्म कन नै सावाजलनक लनकमभा अननसूची-२ 
फभोजजभको ढाॉचाभा कम्तीभा १५  (ऩन्र) ठदनको सूचना प्रकाशन 
गननाऩनेछ। 

(२) आवेदन पायाभको नभूना अननसूची-३ फभोजजभ हननेछ।आवेदन 
दस्तनय नगयऩालरकाफाट  लनधाायण बए फभोजजभ हननेछ ।  
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(३) उऩफनॉदा (२) फभोजजभ ऩना आएका आवेदनहरु देहामको आधायभा 
फनॉदा ५ को सलभलतरे भूल्माङ्कन गयी सनजचकृत गननाऩनेछ : 
क. शैजऺक मोग्मता वाऩत – ४० (चारीस) अङ्क,  
 ववजशष्ट शे्रणी वाऩत  ४०, 
 प्रथभ शे्रणी वाऩत ३५,  
 वितीम शे्रणी वाऩत ३२.५०,  
 ततृीम शे्रणी वाऩत  ३०,  
 (लत्रब नवन ववश्वववद्यारमको अङ्क गणनाका आधायभा) । 
ख. कामा अननबव वाऩत -१० (दश) अङ्क  
 (प्रलत वषा २ अङ्कको दयरे , प्रभाजणत वववयण सॊरग्न बएको 

हनननऩने) । 
ग. स्थानीम फालसन्दाराई देहाम फभोजजभ -१० (दश) अङ्क  
 १. उरााफायी नगयऩालरकाको फालसन्दा बएभा  -१० अङ्क 
 २. भोयङ जजल्राको फालसन्दा बएभा   -५ अङ्क  
घ. अन्तवातााभा अलधकतभ ४० अङ्क ।  
 मस अननसाय  अकॊ  प्रदान  गदाा न्मननतभ १६ (सोह्र) य 

अलधकतभ २८ (अठ्ठाईस) को सीभा लबत्र यही प्रदान गननाऩनेछ 
।  

५.अन्तवााताा तथा सूजचकयण सलभलत् (क) भाग ऩद सङ्ख्माका आधायभा 
कामाववलधको फनॉदा (४) को उऩ फनॉदा (३) फभोजजभ उच्चतभ अङ्क प्राप्त गयेका 
उम्भेदवायराई प्रायजम्बक छनौट गना य  अन्तवााताा सभेत लरई सूजचकयणको 
लसपारयस गना देहामको अन्तयवाताा तथा सूजचकयण सलभलत यहनेछ् 
 (अ) प्रभनख प्रशासकीम अलधकृत   -सॊमोजक 
 (आ) प्रभनखरे तोकेको ववऻ   -सदस्म 
 (इ) साभान्म प्रशासन शाखा प्रभनख  -सदस्म 
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(ख) सलभलतरे आवश्मकता अननसाय अन्म ववऻ, कभाचायीराई आभन्त्रण एवभ ्
ऩरयचारन गना सक्नेछ। 

६. सूजचकयणको वववयण प्रकाशन गने : (१) फनॉदा ४ फभोजजभ सफैबन्दा फढी 
अङ्क प्राप्त गने  उम्भेदवायहरु फनॉदा ५ फभोजजभको सलभलतको लसपारयसको 
आधायभा कामाारमरे उम्भेदवायहरुको योर नम्फय , नाभ थय , िेगानासभेत 
उल्रेख गयी मोग्मताक्रभ अननसाय सूजचकयणको वववयण प्रकाशन गनेछ ।  

(२)  उऩफनॉदा (१) फभोजजभ सूजचकयण प्रकाशन गदाा ऩद सङ्ख्मा 
बन्दा दोव्फय सङ्ख्माभा वैकजल्ऩक  उम्भेदवायको सूची सभेत 
प्रकाशन गननाऩनेछ य लसपारयश बएका उम्भेदवायहरुको सूची 
सूचना ऩाटीभा सभेत टाॉस गननाऩनेछ ।  

 तय आवेदन नै कभ ऩयेको अवस्थाभा कभ उम्भेदवाय सनजचकयण 
गना सवकनेछ ।  

(३)  उऩफनॉदा (१) फभोजजभका मोग्मताक्रभभा यहेका उम्भेदवायराई 
लछटो सञ्चाय भाध्मभफाट जानकायी गयाई सोको अलबरेख सभेत 
याख्ननऩनेछ ।  

७. कयाय गने् (१) कामाारमरे सूजचकृत गयेका भन् म उम्भेदवायराई ७ 
(सात) ठदनको म्माद ठदई कयाय गना सूचना ठदननऩनेछ । 
 (२) उऩफनॉदा (१) फभोजजभको अवलध लबत्र कयाय सम्झौता गना आउने 
सूजचकृत उम्भेदवायसॉग कामाारमरे अननसूची-१ फभोजजभको कामा-वववयण सवहत 
अननसूची-4 फभोजजभको ढाॉचाभा कयाय गननाऩनेछ । उक्त अवलधलबत्र सम्ऩका  
याख्न नआएभा क्रभश् वैकजल्ऩक  उम्भेदवायराई सूचना ठदई कयाय गना 
सवकनेछ । 
 (३) उऩफनॉदा (२) फभोजजभ कयाय गये ऩश्चात अननसूची-५ फभोजजभको 
नभूना ऩत्राननसायको कयायऩत्र कामाारमरे ठदननऩनेछ ।  
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 (४) उऩफनॉदा (२) फभोजजभ कामाारमरे कामा  वववयण ठदॉदा ववषमगत 
शाखा सभेत तोकी काभभा रगाउनन ऩनेछ ।  

(५) मस कामाववलध फभोजजभ कयाय गदाा साभान्मत  आलथाक वषाको 
श्रावण १ (एक) देजख अको वषाको असायसम्भका रालग भात्र कयाय गनना ऩनेछ 
। तय उक्त ऩदरे गनना ऩने काभ सभाप्त बएभा वा ऩमााप्तन बएभा वा कामा 
प्रायम्ब नै नबएको अवस्थाभा स्थानीम तहरे काभको फोझ य अवलध हेयी 
कयायको अवलध घटाउन सक्नेछ । कयाय अवलध सभाप्त बए ऩलछ म्माद थऩ 
गना नगयऩालरका वाध्म हनने छैन । 

(६) उऩफनॉदा (५) फभोजजभ एक आलथाक वषाको लनजम्त सेवा कयायभा 
लरएको व्मजक्तराई ऩनन् अको वषाको रालग सेवा कयायभा लरनन ऩयेभा 
ऩनन्ऩयीऺण, छनौट य सनरू कयाय सयह भानी सम्झौता गरयनेछ। 

(७) कभाचायीरे स्वेच्छारे कयाय लनयन्तयता गना नचाहेभा कम्तीभा १  
(एक) भवहना अगाडी कामाारमभा लरजखत रुऩभा जानकायी गयाउनन ऩनेछ । 
मसयी जानकायी नगयाई कयाय अन्त गयी काभ छोडेभा त्मस्तो  व्मजक्तराई 
ऩनन्कयायभा काभ गने अवसय ठदईने छैन। 
8. कामा शता , ऩारयश्रलभक य अवलध :   (१) मस कामाववलध फभोजजभ सेवा  

कयाय सम्झौता गरयएका नगय प्रहयीको ऩायीश्रलभक भालसक ऩारयश्रलभक 
सम्फजन्धत तह वा ऩदको शनरु तरफ स्केरभा नफढ्ने गयी कयाय 
सम्झौताभा उल्रेख बए फभोजजभ हननेछ ।  

  (२) कामाारमरे कयायका कभाचायीको ऩारयश्रलभक ब नक्तानी गदाा लनजरे 
भवहनाबयी गयेको हाजजयी प्रलतवेदनसवहत सम्फजन्धत ववषमगत शाखाको 
लसपारयशको आधायभा भात्र ब नक्तानी गनना ऩनेछ । 
 (३) मस कामाववलध फभोजजभ कभाचायीरे कयायभा काभ गयेकै 
आधायभा ऩलछ कन नै ऩलन ऩदभा अस्थामी वा स्थामी लनमनक्ती हननका रालग कन नै 
ऩलन दाफी गना ऩाउॉने छैन । 
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 (४) उऩफनॉदा (१) फभोजजभ कयाय गदाा काभ शनरु गने लभलत य अन्त्म 
गने लभलत सभेत उल्रेख गननाऩनेछ। तय त्मस्तो  कयायको अवलध एकऩटकभा 
१ (एक) वषा बन्दा फढी हननेछैन   
९.कयाय सभाप्ती्  (१) मस कामाववलध फभोजजभ कयाय गरयएको ऩद  
नगयऩालरका कभाचायी लनमभावरी वा  अन्म कन नै कानून वा अन्म लनणाम 
फभोजजभ ऩद नयहने वा खायेज हनने बएभा त्मस्तो व्मजक्तको  कयाय स्वत् 
अन्त्म हननेछ । 
 (२) कयाय सम्झौता गरयएको कभाचायीको कामा सन्तोषजनक नबएको 
बलन कामायत ववषमगत  शाखा वा कामाारमरे लसपारयश गयेभा प्रभनखरे 
आवश्मक छानववन गना रगाई सपाइको भौका ठदई कामाारमरे जननसनकै 
अवस्थाभा कयायफाट हटाउन सवकनेछ ।  
१०. फाधा अडकाउ पन काउ M मो कामाववलधभा उजल्रजखत ब्मवस्था 
कामाान्वमनभा कन नै सभस्म f वा ठिववधा उत्ऩन्न बएभा ववधेमक सलभलतको 
प्रलतवेदन भाग गयी नगय कामाऩालरकाफाट अननभोदन गयाउने गयी नगय 
प्रभनखरे फाधा अडकाउ पन काउने आदेश ठदन सक्नेछ । 

११.  ववववध् मस कामाववलध कामाान्वमन क्रभभा थऩ व्मवस्था गनना ऩयेभा मस 
कामाववलध तथा  प्रचलरत कानूनसॉग नफाजझने गयी नगयऩालरकारे आवश्मक 
लनणाम गना सक्नेछ  
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अननसूची -१ 
(फनॉदा ४.१ सॉग सम्फजन्धत कामा वववयणको ढाॉचा) 
उरााफायी नगयऩालरका, नगय कामाऩालरकको कामाारम 

उरााफायी, भोयङ 
प्रदेश नॊ. १, नेऩार 

 
कामा वववयणको नभूना् 
कभाचायीको ऩद नाभ्  
कभाचायीको नाभ्     
  
कामा वववयण  ्
१.  
२.  
३. 
४. 
५. 
६. 
७. 
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अननसूची -२ 
(फनॉदा ४.१ सॉग सम्फजन्धत सूचनाको ढाॉचा) 

उरााफायी नगयऩालरका, नगय कामाऩालरकको कामाारम 
उरााफायी, भोयङ 

प्रदेश नॊ. १, नेऩार 

 
कयायभा सेवा लरन ेसम्फन्धी सूचना 

(सूचना प्रकाजशत लभलत : २०७  /    /    ) 

 
उरााफायी नगयऩालरकाको रा लग ..............................(ववषमगत शाखा) भा यहने 
गयी .............................................................(ऩद) को रुऩभा देहामको 
सङ्ख्मा य मोग्मता बएको नगय प्रहयी कभाचायी कयायभा याख्नन ऩने बएकारे मोग्मता 
ऩनगेका नेऩारी नागरयकहरुरे मो सूचना प्रकाजशत बएको लभलतरे १५ (ऩन्र) ठदन 
लबत्र ठदनको २:०० फजेसम्भ याजस्व लतयेको यलसद सवहत दयखास्त ठदन हनन 

सम्वजन्धत सवैको रालग मो सूचना प्रकाशन गरयएको छ । मसको पायाभ, दयखास्त 

दस्तनय, कामावववयण, ऩारयश्रलभक, सेवाका शताहरु सवहतको ववस्ततृ वववयण 
कामाारमफाट उऩरब्ध हननेछ ।  
 

ऩद नाभ सङ्ख्मा 
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शैजऺक मोग्मता य अननबव (नभनना) : 
१. नेऩारी नागरयक । 
२. न्मूनतभ मोग्मता (ऩदअननसाय खनराउने ) । 
३. अननबवको हकभा (ऩदअननसाय खनराउने ) ।  
४. उभेय (ऩदअननसाय खनराउने )। 
५. लनयोलगताको प्रभाणऩत्र (भान्मता प्राप्त जचकत्सकफाट प्रभाजणत बएको) 
६. अन्म प्रचलरत कानननिाया अमोग्म नबएको । 

 
दयखास्तभा सॊरग्न गननाऩने्  उम्भेदवायको व्मजक्तगत वववयण , शैजऺक मोग्मताको 

प्रभाजणत प्रलतलरवऩ , नेऩारी नागरयकताको प्रभाणऩत्रको प्रभाजणत प्रलतलरवऩ , 
अननबवको प्रभाजणत प्रलतलरवऩ सॊरग्न हनन नऩनेछ । ऩेश गरयने सफै प्रलतलरवऩको 
ऩछालड उम्भेदवाय स्वमॊरे हस्ताऺय गयी प्रभाजणत गने ।  
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अननसूची -३ 
(फनॉदा ४.२ सॉग सम्फजन्धत दयखास्त पायाभको ढाॉचा) 
उरााफायी नगयऩालरका, नगय कामाऩालरकको कामाारम 

उरााफायी, भोयङ 
प्रदेश नॊ. १, नेऩार 

 
कयायको रालग दयखास्त पायाभ 

(क) वैमजक्तक वववयण 
 नाभ थय  (देवनागयीभा)  

(अङे्रभाजी 
िूरो 
अऺयभा) 

 लरङ्ग: 

नागरयकता नॊ: जायी गने 
जजल्रा : 

लभलत : 

स्थामी 
िेगाना 

क) जजल्रा ख) 
न.ऩा./गाउऩालरका 

ग) वडा नॊ 

 घ) टोर : ङ) भागा/घय नॊ. : च) पो नॊ. 
ऩत्राचाय गने िेगाना : ईभेर 
फाफनको नाभ, थय : जन्भ लभलत :             

(वव.सॊ.भा)              
(ईजस्व सॊवतभा) 

फाजेको नाभ, थय : हारको उभेय :             
वषा            
भवहना 

(ख) शैजऺक मोग्मता/तालरभ (दयखास्त पायाभ बयेको ऩदको रालग चावहने आवश्मक न्मूनतभ शैजऺक मोग्मता/तालरभ 
भात्र उल्रेख गने) 
आवश्मक न्मूनतभ 
मोग्मता 

ववश्वववद्यारम/फोडा/तालरभ ठदने 
सॊस्था 

शैजऺक 
उऩालध/तालरभ  

सङ्काम शे्रणी/प्रलतशत भूर ववषम 

शैजऺक मोग्मता      
     

तालरभ      
(ग) अननबव सम्फन्धी वववयण  

कामाारम ऩद सेवा/सभूह/उऩसभूह शे्रणी/तह स्थामी/अस्थामी/कयाय अवलध 

हारसारै जखचेको 
ऩासऩोटा साईजको ऩनयै 
भनखाकृलत देजखने 
पोटो महाॉ टास्ने य 
पोटो य पायाभभा 
ऩने गयी उम्भेदवायरे 
दस्तखत 
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देजख सम्भ 
       
       

भैरे मस दयखास्तभा खनराएका सम्ऩूणा वववयणहरु सत्म छन ्। दयखास्त फनझाएको ऩदको सूचनाको रालग अमोग्म 
िहरयने गयी कन नै सजाम ऩाएको छैन । कन नै कन या ढाॉटे वा रनकाएको िहरयएभा प्रचलरत कानून फभोजजभ 
सहनेछन/फनझाउनेछन  । उम्भेदवायरे ऩारना गने बनी प्रचलरत कानून तथा मस दयखास्त पायाभका ऩषृ्ठहरुभा 
उल्रेजखत सफै शता तथा लनमभहरु ऩारना गना भन्जनय गदाछन  । साथै कयायभा उल्रेजखत शताहरु ऩूणा रुऩभा ऩारना 
गनेछन य कयायको सभमबन्दा अगावै कयायको अन्त्म गदाा कजम्तभा ३ भवहनाको ऩूवा सूचना ठदई कामाारमभा लनवदेन 
ठदनेछन  । 

उम्भेदवायको ल्माप्चे सही छाऩ उम्भेदवायको दस्तखत 
दामाॉ फामाॉ 
 
 

 

लभलत: 

कामाारमरे बने् 
यलसद/बौचय नॊ. : योर नॊ. : 
दयखास्त अस्वीकृत बए सो को कायण : 
दयखास्त रुजन गनेको नाभ य 
दस्तखत् 
लभलत : 

दयखास्त स्वीकृत/अस्वीकृत 
गनेको दस्तखत 
लभलत : 

 
द्रष्टव्म : दयखास्त साथ सूचनाभा उल्रेजखत रगामत लनम्नलरजखत कागजातहरु अलनवामा रुऩभा उम्भेदवाय आपैरे 
प्रभाजणत गयी ऩेश गनना ऩनेछ । 
(१) नेऩारी नागरयकताको प्रभाणऩत्रको प्रलतलरवऩ, 
(२) सभकऺता य सम्फि आवश्मक ऩनेभा सो को प्रलतलरवऩ,  
(३) न्मूनतभ शैजऺक मोग्मताको प्रभाणऩत्र य चारयलत्रक प्रभाणऩत्रको प्रलतलरवऩ, तालरभ य अननबव आवश्मक ऩनेभा सो 
सभेतको प्रलतलरवऩ आठद । 
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अननसूची - ४ 
(फनॉदा ७.१ सॉग सम्फजन्धत कयाय सम्झौताको ढाॉचा) 

कयाय सम्झौता 
 

उरााफायी नगयऩालरका, नगय कामाऩालरकाको कामाारम, (मसऩलछ ऩवहरो ऩऺ 
बलनएको) य ....................जजल्रा , ...................नगयऩालरका/गाउॉऩालरका, 
वडा नॊ. ..... फस्ने श्री ............................................................ 
(मसऩलछ दोश्रो ऩऺ बलनएको) का फीच .....गाउॉऩालरका/नगयऩालरकाको 
.................................................(ऩद) को काभकाज गना गयाउन लभलत 
......./......./...... को लनणामाननसाय देहामका कामा/शताको अलधनभा य ही दोश्रो 
ऩऺरे ऩवहरो ऩऺराई सेवा उऩरब्ध गयाउन भ ञ्जनय बएकारे मो कयायको 
सॊझौता गयी एक/एक प्रलत आऩसभा फनझी लरमौं ठदमौं : 

१. काभकाज सम्फन्धभा :  दोस्रो ऩऺरे आपन राई तोवकएको सॊरग्न कामा वववयण 
अननसायको कामा ऩवहरो ऩऺरे तोकेको सभम य स्थानभा उऩजस्थत बई गनना 
ऩनेछ य आवश्मकताननसाय थऩ काभ गनना ऩनेछ । 

२. काभ गनना ऩने स्थान :...........................................................................।  
३. कयायभा काभ गये फाऩत ऩाॉउने ऩारयश्रलभक :  प्रत्मेक भवहना व्मलतत बएऩलछ , 

ऩवहरो ऩऺरे दोश्रो ऩऺराई भालसक रुऩभा रु. ...................  (अऺयेऩी 
रु...........................................ऩारयश्रलभक उऩरब्ध गयाउनेछ ।  

४. आचयणको ऩारना्  दोश्रो ऩऺरे उरााफायी नगयऩालरका को प्रचलरत कानूनभा 
ब्मवस्था बएका आचयण तथा अननशासन सम्फन्धी व्मवस्थाहरु ऩारना गनना 
ऩनेछ ।  

५. ववदा्  दोस्रो ऩऺराई साफाजलनक लफदा फाहेक अन्म कन नै ऩलन वकलसभको लफदा 
उऩरब्ध हनने छैन । साथै कामाारमको रालग आवश्मक ऩयेको खण्डभा 
लफदाको ठदनभा ऩलन सेवा उऩरब्ध गयाउनन ऩनेछ । मसयी सावाजलनक लफदाको 
ठदनभा कामाारमभा काभ रगाए फाऩत  सट्टा ववदा ठदन सवकनेछ । वावषाक 
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रुऩभा कयायको सभालप्तसॊगै भालसक कयाय यकभको दाभासाहीरे यकभ  वाॊकी 
ववदा वाऩत दोश्रो ऩऺराई ठदईनेछ ।  

६. कामाारम सम्ऩजिको सनयऺा् दोस्रो ऩऺरे कामाारमको चर अचर सम्ऩजिको 
नोक्सानी वा वहनालभना गयेभा सो को ऺलतऩूलता वा हानी नोक्सानीको लफगो दोश्रो 
ऩऺरे ऩवहरो ऩऺराई ठदनन ऩनेछ । 

७. गोप्मता्  दोस्रो ऩऺरे कामाारमको कागजऩत्र, जजन्सी साभान एवॊ गोप्म कन या वा 
कागजात कन नै अनलधकृत व्मजक्त वा देशराई उऩरब्ध गयाएको प्रभाजणत बएभा 
दोस्रो ऩऺराई कयायफाट हटाई सोफाट बएको हानी नोक्सानीको ऺलतऩूलता दोश्रो 
ऩऺफाट बयाईनेछ य कारो सूचीभा सभेत याजखनेछ ।   

८. कयाय अवलध्  मो कयाय लभलत .......  ।........।..........देजख रा गू बई लभलत 
.....................सम्भको रालग हननेछ ।  

९. कामासम्ऩादन भूल्मा ङ्कन् ऩवहरो ऩऺरे दोस्रो ऩऺको कामा सम्ऩादन भूल्माॊकन 
गने य सो भूल्माॊकन गदाा सारवसारी लनयन्तयता ठदन उऩमनक्त देजखएभा 
कामाववलधको फनॉदा ९ फभोजजभ कयाय लनजश्चत अवलधको रालग थऩ हनन सक्नेछ। 

१०. ऩारयश्रलभक कट्टी य कयाय सेवाको शताको अन्त्म् दोश्रो ऩऺरे ऩवहरो ऩऺराई 
रगाताय७ (सात) ठदन बन्दा फढी उक्त सेवा उऩरब्ध नगयाएभा , सन्तोषजनक 
सेवा ठदन नसकेभा अननऩजस्थत यहेको अवलधको ऩारयश्रलभक दाभासावहरे कट्टा 
गरयनेछ य सो बन्दा फढी सेवा नगयेभा स्वत् मो सॊझौता ऩवहरो ऩऺरे यि 
गयी अको ब्मवस्था गना वाधा ऩने छैन । दोश्रो ऩऺरे शा यीरयक रुऩभा 
अस्वस्थ बई वा अन्म कन नै कायणरे सेवा ठदन असभथा बएभा वा काभ 
सन्तोषजनक नबएभा वा आचयण सम्फन्धी कन याहरु फयाफय उल्रघॊन गयेभा 
दोश्रो ऩऺसॊगको सॊझौता यि गना सक्नेछ य लनजको सट्टा अको व्मजक्त कयायभा 
याजख काभ रगाउन फाधा ऩने छैन ।  

११. दावी नऩनग्ने् दोश्रो ऩऺरे मस कयाय फभोजजभ काभ गयेकै आधायभा ऩलछ कन नै 
ऩलन ऩदभा अस्थामी वा स्थामी लनमनजक्त हननाका रालग दाफी गना ऩाॉउने छैन/गने 
छैन । 
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१२. प्रचलरत कानून रागू हनने् मस सॊझौताभा उल्रेख नबएको कन या प्रचलरत नेऩार 
कानून फभोजजभ हननेछ। 

 
उरााफायी नगयऩालरकाको तपा फाट                          दोस्रो ऩऺ (कयाय गने व्मजक्त): 
हस्ताऺय :                                  हस्ताऺय :  
नाभ :                                     नाभ : 

ऩद :                                      िेगाना :
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अननसूची -५ 

(फनॉदा ७.३ सॉग सम्फजन्धत कयाय सूचनाऩत्रको ढाॉचा) 
उरााफायी नगयऩालरका, नगय कामाऩालरकको कामाारम 

उरााफायी, भोयङ 
प्रदेश नॊ. १, नेऩार 

च.नॊ.       लभलत्    
ऩ.सॊ.  
श्री ........................................, िेगाना ......................... 

ववषम् कयाय सम्फन्धभा । 
तऩाईराई लभलत ........।....।... लनणामाननसाय सूजचकयण गरयए फभोजजभ 
............................(ऩदको नाभ वा काभ) का रालग मसैसाथ सॊरग्न कयाय (सम्झौता) 

फभोजजभ लभलत .........।....।...  देजख .........।.....।.... सम्भ कयायभा याजखएको हनॉदा 
सॊरग्न कामाशता अननरुऩ आपनो काभ इभान्दायीऩूवाक य व्मवसावमक भूल्म भान्मता अननरुऩ 
गननाहनन जानकायी गयाइन्छ ।  
 साथै आफ्नो काभ कताव्म ऩारना गदाा मस नगयऩालरकाको कभाचायीरे ऩारना गननाऩने आचाय 
सॊवहता य आचयणको सभेत ऩरयऩारना हनन जानकायी गयाइन्छ ।  
फोधाथा 
श्री .......... (आवश्मकता अननसाय ठदने) 
      ................ .......... 
        प्रभनख प्रशासकीम अलधकृत 
k|dfl0fs/0f ldlt M @)&%÷)%÷@@ 

cf1fn], 

lji0f' k|;fb sf]O/fnf 

k|d'v k|zf;sLo clws[t 
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